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河南交通职业技术学院文件 
 
 

豫交院〔2019〕68 号 

    

河南交通职业技术学院 
关于做好 2019 年教师培训工作的通知 

 
各系（院、部）： 

为提高教学质量，提升教师课程开发能力，拓展教师专业发展空间，

根据《河南省教育厅关于做好 2019 年河南省高等职业院校教师素质提

高计划骨干教师培训工作的通知》（教办高〔2019〕318号）精神，结合

学院实际，决定开展2019年教师培训工作，有关事宜通知如下：  

一、培训项目 

1.国培、省培项目 

根据（教办高〔2019〕318号）精神，结合我校实际，学院计划派出



- 2 - 
 

10人参加2019年高等职业院校国家级专业骨干教师培训项目。6人参加

2019 年高等职业院校省级专业骨干教师培训项目。项目培训时间、联系

人、联系电话、各部门分配参训人数等信息见附件 1、2，各项目具体培

训方案可在承办院校网站主页查看。 

2.校级培训项目 

各教学部门根据本单位实际制订2019年度暑期教师培训方案，教师

参培人数不少于本单位实有教师的三分之二人员参加，下学期开学后提交

培训过程及培训结果的相关材料。 

二、培训内容 

1.国培、省培项目培训内容按照省教育厅统一安排实施。 

2.校级培训项目，各部门可根据实际安排教师赴企业锻练提高实践教

学能力，也可组织开展提升教师信息化应用能力、教学能力、管理能力等

培训。 

三、培训要求 

1.各单位要严格按照分配名额认真组织教师按时参加国家级和省级

培训。 

2.各单位制定校级培训方案，并认真实施，及时总结培训效果， 

3.提交材料要求 

请各单位于2019年6月21日（11：00）前将有关材料报送至教务处

308房间,同时将电子版材料通过OA系统报送，须报送的材料包括： 
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（1）各教学部门提交2019年度暑期教师培训方案（一式一份，加盖

公章）。 

（2）参加国培、省培、校培教师填写《高等职业院校教师素质提高

计划教师培训人员名单汇总表》（见附件3，一式一份，加盖公章）。 

（3）参加国培、省培教师填写《高等职业院校教师素质提高计划

教师培训推荐表》（见附件4，一式三份，加盖公章）。 

附件：1.2019年国家级培训名额分配表及任务明细表 

2.2019年省级培训名额分配表及任务明细表 

3.高等职业院校教师素质提高计划教师培训人员名单汇总表 

4.高等职业院校教师素质提高计划教师培训推荐表 
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